
 
 

 

 

N°_003 
 
 

 

CERTIFICACIÓN DE INSUFICIENCIA O INEXISTENCIA DE PERSONAL EN PLANTA 
 

El Director Operativo de la Dirección de Gestión del Talento Humano, una vez verificadas 
las necesidades de los requerimientos relacionados en el Plan Anual de Adquisiciones 
de la vigencia 2024 de la Secretaría Distrital de Salud, aprobado mediante Comité 
Directivo Ordinario llevado a cabo el 20 de noviembre 2023, presidido por el Secretario 
Distrital de Salud, certifica que no existe, es insuficiente el personal de planta o se 
requiere de un grado de especialización para el desarrollo de las obligaciones, objeto de 
los contratos allí descritos. 

 
Será responsabilidad de cada Directivo que solicite la contratación, el cumplimiento del 
perfil y la idoneidad de las personas a contratar, para cumplir con las actividades que se 
desprenden de los objetos contractuales detallados en el Plan Anual de Adquisiciones de 
la vigencia 2024. 

 
El Plan Anual de Adquisiciones se encuentra disponible para consulta en el siguiente 
enlace: 
https://community.secop.gov.co/Public/App/AnnualPurchasingPlanManagementPublic/In 
dex?currentLanguage=en&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE Entity: FONDO 
FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD o Entity: SECRETARÍA DISTRITAL DE SALUD. 

 
Cuando se presenten modificaciones en el Plan Anual de Adquisiciones 2024, se deberá 
informar a la Dirección de Gestión del Talento Humano. 

 
La presente certificación se expide en la ciudad de Bogotá, a los 29 días del mes de 
febrero de 2024, en cumplimiento del artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y demás 
normatividad vigente. 

 

JOSÉ ELÍAS GUEVARA FRAGOZO 

 
Elaboró: Luis Felipe Vallejo 
Revisó: Freddy Barrera Díaz 
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2024-IE-04400 
 
051000     
     
Bogotá D.C., 21 de febrero de 2024 
  

MEMORANDO 
 
PARA: DIANA CONSTANZA RODRIGUEZ POSSO 

Subdirectora del Centro Regulador de Urgencias y Emergencias 
 

DE: 
 

JOSE ELIAS GUEVARA FRAGOZO 
Director de Gestión del Talento Humano   
 

Asunto: Envío certificación respuesta al radicado No. 2024-IE-04194 de 
fecha 19/02/2024. 
 

  
De manera atenta, se envía para el trámite correspondiente la certificación de insuficiencia 
o inexistencia de personal en planta de la Subdirección Centro Regulador de Urgencias y 
Emergencias, de acuerdo con los 114 objetos y los números de requerimiento que se 
encuentran reportados con corte al 20/02/2024 en el Plan Anual de Adquicición (PAA).  
 

NO. REQUERIMIENTO NO. REQUERIMIENTO NO. REQUERIMIENTO NO. REQUERIMIENTO 
1 024-021100_7835 30 079-021100_7835 59 108-021100_7835 88 137-021100_7835 
2 025-021100_7835 31 080-021100_7835 60 109-021100_7835 89 138-021100_7835 
3 032-021100_7835 32 081-021100_7835 61 110-021100_7835 90 139-021100_7835 
4 034-021100_7835 33 082-021100_7835 62 111-021100_7835 91 140-021100_7835 
5 035-021100_7835 34 083-021100_7835 63 112-021100_7835 92 141-021100_7835 
6 037-021100_7835 35 084-021100_7835 64 113-021100_7835 93 143-021100_7835 
7 038-021100_7835 36 085-021100_7835 65 114-021100_7835 94 144-021100_7835 
8 039-021100_7835 37 086-021100_7835 66 115-021100_7835 95 145-021100_7835 
9 040-021100_7835 38 087-021100_7835 67 116-021100_7835 96 146-021100_7835 
10 045-021100_7835 39 088-021100_7835 68 117-021100_7835 97 147-021100_7835 
11 046-021100_7835 40 089-021100_7835 69 118-021100_7835 98 148-021100_7835 
12 047-021100_7835 41 090-021100_7835 70 119-021100_7835 99 149-021100_7835 
13 048-021100_7835 42 091-021100_7835 71 120-021100_7835 100 150-021100_7835 
14 049-021100_7835 43 092-021100_7835 72 121-021100_7835 101 152-021100_7835 
15 050-021100_7835 44 093-021100_7835 73 122-021100_7835 102 153-021100_7835 
16 051-021100_7835 45 094-021100_7835 74 123-021100_7835 103 154-021100_7835 
17 052-021100_7835 46 095-021100_7835 75 124-021100_7835 104 155-021100_7835 
18 057-021100_7835 47 096-021100_7835 76 125-021100_7835 105 156-021100_7835 



 

 

NO. REQUERIMIENTO NO. REQUERIMIENTO NO. REQUERIMIENTO NO. REQUERIMIENTO 
19 058-021100_7835 48 097-021100_7835 77 126-021100_7835 106 157-021100_7835 
20 061-021100_7835 49 098-021100_7835 78 127-021100_7835 107 158-021100_7835 
21 062-021100_7835 50 099-021100_7835 79 128-021100_7835 108 162-021100_7835 
22 063-021100_7835 51 100-021100_7835 80 129-021100_7835 109 163-021100_7835 
23 070-021100_7835 52 101-021100_7835 81 130-021100_7835 110 164-021100_7835 
24 071-021100_7835 53 102-021100_7835 82 131-021100_7835 111 165-021100_7835 
25 073-021100_7835 54 103-021100_7835 83 132-021100_7835 112 166-021100_7835 
26 075-021100_7835 55 104-021100_7835 84 133-021100_7835 113 168-021100_7835  
27 076-021100_7835 56 105-021100_7835 85 134-021100_7835 114 173-021100_7835 
28 077-021100_7835 57 106-021100_7835 86 135-021100_7835     
29 078-021100_7835 58 107-021100_7835 87 136-021100_7835     

 
Con relación al requerimento 036-021100_7835, se informa que el mismo no encuentra 
publicado en el (PAA), por lo que se debe hacer una nueva solicitud para el tramite del 
mismo. 
 
 
Cordialmente,  
 
@Documento_preparado_para_firma 

 
FlagSigned_84076712 

 
JOSE ELIAS GUEVARA FRAGOZO 
Director de Gestión del Talento Humano 
 

 
 
 
 
 
Anexo: Un (01) archivo digital 
 

Elaboró: Luis Felipe Vallejo     

Revisó: Laura Pinzón Ballesteros   

Aprobo: Freddy Barrera Díaz   

 
 


